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2. O QUE FOI FEITO ATE AGORA?

Nos dltimos meses, a parceria do
projeto concluiu, com sucesso, a Andlise
de Necessidades, um processo de
investigagdo abrangente que envolveu
questiondrios, entrevistas e andlise
documental com todos os parceiros.

1. O QUE E O PROJETO CURAM?

O CURAM é um projeto europeu que dborda a
desigualdade de género, promovendo politicas
inclusivas de conciliagcdo entre vida profissional e
essoal para pessoas com responsabilidades
amiliares, cuidadores e empregadores.

Através da investigagdo, formacdo e agbes de
sensibilizacdo, visa capacitar profissionais de RH, PME
e decisores politicos para apoiarem modelos de
cuidado partilhado e duplo cuidador no contexto
laboral.

O relatério ilglel! evidencia
desigualdades, expetativas de género e
esteredbtipos persistentes nos locais de
trabalho, que continuam a condicionar
os papéis de cuidador, os percursos
profissionais e 0 acesso a
oportunidades equitativas.

- Duragdo: 01/01/2025 - 31/12/2026

+ Coordenado por uma parceria sélida de ONG,
institutos de investigacdo e entidades empregadoras
de toda a Europa.

3. O QUE SE SEGUE?

© As atividades previstas incluem:

e Elaboragdo do Programa de
formacdo sobre equilibrio de
género nas responsabilidades de
cuidado, com base nos resultados
da andlise de necessidades

e Desenvolvimento de Recursos de
sensibilizagdo para a igualdade

e Preparacdo de acgdes de formagdo
com colaboradores e gestores nos
paises parceiros

Siga-nos no Website CURAM
Facebook, Instagram e LinkedIn
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https://curamproject.eu/
https://curamproject.eu/
https://www.facebook.com/profile.php?id=61574543258623
https://www.instagram.com/curamproject/
https://www.linkedin.com/company/curam-project/

