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EQUALISER: EM PROL DA IGUALDADE DE 

GÉNERO 

 

A Mindshift lançou a imagem do projeto EQUALISER, financiado pelo 

programa ERASMUS+, com o objetivo de sensibilizar para as desigualdades de 

género nos locais de trabalho. O projeto conta com uma parceria entre 

organizações do setor da educação, consultoria educativa, investigação, 

tecnologias da informação e desenvolvimento de negócios. 

O logótipo e branding do projeto representam a igualdade de género e a 

inclusão nos locais de trabalho, utilizando cores vibrantes e um design 

moderno e minimalista. Essa imagem será utilizada nos materiais de 

divulgação do projeto, como o site oficial, redes sociais e materiais impressos. 

O projeto EQUALISER será implementado durante dois anos, de outubro de 

2022 a dezembro de 2024. Durante esse período, serão realizadas atividades 

como um estudo comparativo sobre a desigualdade de género nos países 

parceiros, cursos de formação online, criação de uma ferramenta de avaliação 

da igualdade de género, podcasts e campanhas de sensibilização, seminários e 

workshops sobre o tema. 

Espera-se que o projeto EQUALISER contribua para a construção de um futuro 

mais igualitário e justo, sensibilizando as empresas e organizações para a 

importância de criar ambientes de trabalho seguros e inclusivos. 
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